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ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNA COZMEN!
537065 Counent nr. 204; jud, Hurghitu; Tefefon; Y266-326601;
fel/Fax: 0266-320008; wivw.cozient.consloc.ro ; -1l pristeogioyntail.com

Priméria Comunei Cozmeni, Judetul Harghita, organizeaza concurs de recrutare pentry
ocuparea pe perioadé nedeterntinaté a funcfici contractuale vacante, dupa cum urmeazi:
1. Referent cultural 1/2 normea. Nivelul studiilor necesare: Medii
Vechimea in specialitatea studitlor necesare ocuplrii postului: nu e cazul
Pentiu a ocupa un post contractual vacant saw tempoyar vacant candidatii trebuic s indeplineascl
urmatoarcle conditii, conform art.3 al Regulamentului - cadya aprobat prin Hotirdrea Guvernz li
nr.286 din 23 martie 2011, cu modificirile si completarile uhterioare:
aarc cetdfenie romdnd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a state loy
aparfindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;
blconoaste limba roming, scris st vorbil;
care virstd minimé reglementatd de prevederile legale;
d)are capacitate depling de exercifiu;
e)are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverinte] medicale ¢liberate de medical de familie saw de unitafile sanitare abilitate;
fiindeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte condifii specifice potrivit
cerintelor pastului la concurs;
ginu a fost condamnata definitiv pentru sdvargirea vned infraciiuni contra umanitiyii, contra
statului ori contra autoritdfii, de serviciu sau in legdtrd cu serviciul, care Impiedici
infiptuirea justitiei, de fals ori a vnor fapte de coruplie sau a unei infractiunt sivérsite cu
intentie, care ar face-0 incompatibild cu exercitarea functiel, cu exceptia situatiei in care a
interventt reabilitarea.
Conditiile specifice ncecsare in vederca parlicipérin la congurs
contractuale sunt:
Referent cultural 172 norma
@) specializare in domeniul culturval
b) cunostinte medi de operare si utilizare a calculatoruiui
¢) atitudine pro-activa, politete, abilitati bune de comumcare, persoana energic
si amabild

514 ocupdrii functiei

Concursui sc va organiza conform calendarului urmétor:
1. 12 decembrie 2016, ora 10,00: data limitd pentru depuncrea dosarclor
2. 13 decembrie 2016, ora 10,00: selectionarea dosarelor
3. 19 decembrie 2016, ora 10,00: proba scrisa
4. 21 decembrie 2016, ora 10,00: interviu

Conform art. 6 al Regulamentniui-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unut posl vacant sau temporar vacant corcspunzator funcfiilor contraciuale si a
criteriilor de promovarc in grade sau ireple profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fondwri publice, pentru insericrea la concurs
candidafsi vor prezenta un dosar de concurs care va conjine urmitoarele documente:


http://www.cozmeni.consloc.ro

I. cerere de inscricre la concurs adresald conducitoruiui antoritdiil sau nstitugic: publice
organizatoare;

2. copia actului de tdentitate san orice alt docwment care atestd identilatea, potrivit legii,
dupi caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditii lor
specifice ale postului solicitate de autoritatca sau institufia publica;

4, cametul de muncd sau, dupil caz, adeverintele care atestd vechimea in munci, In mesarie
sifsan in specialitatea studitlor, in copie,

5. cazierul judiciar sau ¢ declaraie pe propria raspundere ¢i nu are antecedente penale care
s5di-] faca incompatibil cu funclia pentru care candideazi

6. adeverintld medicald care si ateste starca de sindtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursulmi de cétre medicul de familie al candidatului sau de
citre unitiile sanitare abilitate;

7. curriculum vivac;

Adcverinta medicald care atesti starea de sandtate contine, in ¢lar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatitii;

n cazul in care candidatul depune o declaratic pe propria vispundere ¢i nu ewe
anlecedente penale, Tn cazul In care este declarat admis ta selecfia dosarclor, acesta ane
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierulw judiciar, cel mal tirziu
pand la data desl(Egurgrii primei probe a concursului.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii i carnetul de munc sau, dupa
caz, adeverinjele care atestd vechimea vor {i prezentate 1 Tn original in vederea verificanit
conformitdtii copitlor cu acestea,
BIBLIOGRAFII:
REFERENT CULTUGRAL 1/2 NORMA

l. Legea nr.215/2001 privind administratia publicd locald, cu modificérile si
completarile ulterioare;

2. Legea nr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual;

3. Legea nr.269/2009 pentru aprobarea Ordonantet de wgenta a Guvernului  nr.

189/2008 privind managementul institutiilor de spectacolc sau concerte, muzeclor si
colectiilor publice, biblioteeilor si al asezamintelor culturale de drept public

4, LEGE nr. 182/2000 din 25/10/2000 privind protejarea patrimoniulu cultural
national mobil, republicat cu modific[rile si complet[rile nltcrioare

Relatin suplimentare se pot obfine la sediul Primésiei Comunel Cozmeni, Judetul
Harghita, nr.200, nr.telefon:0266 326601

Angajator: Priméria Comunei Cozment
Tip angajator: Pritodrii

Categoria postului: Functii contractugle
Judef: Harghita (vezl pe hartd)

Tipul postului: Pennanent

Nivelul postului: Functii de execntie
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