ACORDARE INDEMNIZATIE BOLNAV

1. cerere catre Primar

o categorie de persoane cu grad de handicap

2. certificat de ncadrare in gradul I de handicap, cu recomandarea de angajare n original
asistent personal, plan de servicii personalizat si plan de recuperare
3. hotararea Comisiei pentru Protectia Copilului privind incadrarea acestuia intr- in original

4. buletin / carte de identitate

copie si original

5. certificat de nastere

copie si original, pentru
BOLNAV - COPIL

6. decizie de pensie

copie si original

7. cupon de pensie

pe ultima luna

8. buletin / carte de identitate al mamei pentru BOLNAV COPIL

copie si original

9. cupon de alocatie

pe ultima lund

10. acord indemnizatie bolnav de la Comisia D.G.A.S.P.C. Harghita

M-ciuc

ANGAJARE ASISTENT PERSONAL

1. cerere cdtre Primar
2. buletin/carte de identitate copie si original;
3. carnet de munca in cazul persoanelor care nu au mai lucrat se va
prezenta o declaratie din care sa reiasa acest lucru;
4. adeverintd medicala de la medicina muncii adeverinta va cuprinde specificarea "apt ingrijire
persoana cu handicap, numele si prenumele persoanei cu
handicap"
5. acte de studii copie si original;
6. acte de stare civila (certificat de nastere si copie si original;
casatorie)
7. cazier judiciar M-Ciuc
8. decizie si cupon de pensie daca este cazul;
9. certificat nastere, pentru BOLNAV COPIL copie si original;
10. buletin/carte de identitate, pentru BOLNAV copie si original;




COPIL peste 14 ani sau pentru BOLNAV ADULT

11. certificat de incadrare in gradul I de handicap,
cu recomandarea angajdrii de asistent personal,
plan de servicii personalizat si plan de recuperare

pentru BOLNAV COPIL se va prezenta si hotararea
Comisiei pentru Protectia Copilului, privind incadrarea
acestuia intr-o categorie de persoane cu handicap.

12. acordul scris al sustinatorilor legali

13. acordul scris al bolnavului

in cazul BOLNAVULUI ADULT;

14. decizie si cupon de pensie pentru BOLNAVUL
ADULT

copie si original;

15. numar dosar si acord de la D.G.A S.P.C.
Harghita

M-Ciuc

ALOCATIE PENTRU SUSTINEREA FAMILIEI

1. cerere tip

descarca formularul atasat la baza paginii

2. livret familie

copie

3. certificat de nastere al titularului si ale celorlalti membri ai
familiei

copie si original;

4. certificat de casatorie

copie si original;

5. adeverinta cu salariul net realizat de cdtre persoanele
incadrate in munca

se va depune adeverinta cu salariul net
obtinut in luna anterioard depunerii cererii;

6. talon platd ajutor somaj, alocatie de sprijin

7. talon sau adeverinta de pensie ( limita de varsta, de urmas,
de handicap, alimentard)

8. adeverinta privind terenuri, cladiri, spatii locative, detinute si
veniturile aferente

de la locul nasterii;

9. talon / adeverinta / extras de cont pentru alocatie de stat

10. adeverinta de elev

se va mentiona daca elevul frecventeaza

cursurile scolare fara intrerupere;

11. adeverinta eliberatd de Primaria de domiciliu, din care sa
reiasa daca beneficiaza sau nu de ajutor social conform Legii
416/2001

numai pentru persoanele care au domiciliul
in alta localitate;

12. declaratie solicitant privind protectia datelor cu caracter
personal conform regulament UE

13. alte acte doveditoare privind componenta familiei si
veniturile realizate de membrii acesteia;




ACORDAREA STIMULENTULUI EDUCATIONAL SUB FORMA DE TICHETE
GRADINITA

INFORMATII GENERALE:

SOCIALE PENTRU

Tichetelor sociale pentru gradinitd se acorda copiilor din familii defavorizate care participa la
activitatile organizate in cadrul unitatilor din invatamantul prescolar si in cazul carora exista atat
riscul de a abandona, cét si de a nu frecventa cursurilor prescolare, din cauza accesului limitat la
resursele economice si la educatie. Valoarea nominala lunara minima a stimulentului educational,
acordat sub forma de tichete sociale pentru gradinita, este de 50 lei/luna. Tichetul social pentru
gradinitd se acorda copiilor proveniti din familii defavorizate, in conditiile Tn care sunt indeplinite

cumulativ urmatoarele criterii: copilul este inscris intr-o unitate de Tnvatamant

prescolar, iar venitul

lunar pe membru de familie este de pana la de doua ori nivelul venitului minim garantat pentru o
persoana singura, prevazut de Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si

completarile ulterioare.

1. Cerere si declaratie pe propria raspundere tip anexa nr.1 la Normele
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.248/2015 privind stimularea
participarii in Tnvatdmantul prescolar a copiilor provenind din familii
defavorizate, cu modificarile si completarile ulterioare;

descarca formularul
atasat la baza paginii

2. livret familie

copie

3. carte/carti de identitate

4. certificat de nastere

copie si original (al
titularului si ale
celorlalti membri ai
familiei)

5. certificat de casatorie

copie si original

6. adeverinta cu salariul net realizat de catre persoanele incadrate in munca
bonuri valorice

se va depune
adeverinta cu salariul
net obtinut n luna
anterioara depunerii
cererii

7. talon plata ajutor somaj, alocatie de sprijin, alocatie de stat

8. talon sau adeverintad de pensie

limita de varsta, de
urmas, de handicap,
alimentara, etc

9. talon / adeverinta / extras de cont pentru alocatie de stat

10. adeverinta de la gradinita

11. alte acte doveditoare privind componenta familiei si veniturile realizate de
membrii acesteia

12. adeverinta de venit eliberata de Agentia fiscala

M-CIUC

13. declaratie solicitant privind protectia datelor cu caracter personal conform
regulament UE




AJUTOR SOCIAL

1. cerere catre Primar

2. buletin / carte de identitate al titularului precum

si a celorlalti membri de familie cu varsta de peste copie si original

14 ani

3. certificat de nastere pentru toti membri familiei
4. certificat de casatorie daca este cazul

5. certificat de deces daca este cazul

6. hotarare de divort / hotarare de incredintare
minor / hotarare de adoptie / hotarare privind copie si original
obligatia legala de intretinere

7. adeverinta pentru persoane apte de munca /
certificat pentru atestarea pierderii capacitatii de
munca ( inclusiv talon de ajutor special)

eliberata de catre A.J.O.F.M - HARGHITA (se va
prezenta in fiecare luna)

se va mentiona daca primeste sau nu bursa, tipul
8. adeverinta de elev si cuantumul acesteia

talon de plata ajutor de somaj, alocatie de sprijin,
adeverinta cu salariul brut si net, talon sau
adeverinta de pensie, talon alocatie de stat

9. acte doveditoare privind veniturile realizate in
familie

10. adeverinta privind terenurile arabile detinute si
veniturile aferente

11. adeverinta din care sa reiasa ca nu beneficiaza
de ajutor social, eliberata de catre primaria de
domiciliu

12. declaratie solicitant privind protectia datelor cu
caracter personal conform regulament UE

de la locul nasterii

pentru membri familiei care au domiciliul sau
resedinta in alta localitate

INDEMNIZATIA DE CRESTERE A COPILULUI

Termenul de depunere al dosarului este 60 zile lucratoare de la nastere sau de la ultima zi a
concediului de maternitate (post natal);

In cazul in care se reia activitatea inainte de implinirea varstei de 2 ani a copilului, titularul are
obligatia sa anunte primaria in termen de 15 zile lucratoare de la data reluarii ( prin declaratie pe
propria raspundere, insotita de decizia de reluare);

Dreptul poate fi solicitat de catre persoana indreptatita sau, dupa caz, de reprezentantul legal ori de
mandatarul acestora, Tmputernicit prin procura notariala (cf. art. 17 din H.G. nr. 52/2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.
111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor)



1. cerere tip a solicitantului si declaratia tip a descarca formularul atasat la baza paginii
celuilalt parinte
2. declaratia tip a celuilalt parinte, privitoare la descarca formularul atasat la baza paginii

concediul de cel putin o lund care i se cuvine, pe
baza netransferabild

3. stagiul de cotizatie de la Casa de Pensii pentru
celalalt parinte

4. buletin / carte de identitate pentru ambii parinti copie si original;

5. certificatul de nastere al copilului pentru care se copie si original;

solicita dreptul

6. certificate de nastere ( pentru ceilalti copii, daca copie si original;

este cazul)

7. certificat de cdsatorie copie si original;

8. adeverinta eliberatd de angajator descarca formularul atasat la baza paginii
9. Fisd de personal - model descarca formularul atasat la baza paginii
10. decizia de suspendare activitate conform copie si original

Codului Muncii, art. 51, lit. a

11. extras de cont pentru cei care opteaza pentru plata drepturilor intr-un

cont curent personal sau cont de card la una dintre
urmatoarele unitdti bancare:

BCR, BRD, CEC, PROCREDIT, ROMEXTERA,
TRANSILVANIA, ING, BANCPOST, ALPHA BANK, OTP
BANK, PIRAEUS BANK, RAIFFEISEN BANK, VOLKSBANK,
UNICREDIT TIRIAC.

12. declaratie solicitant privind protectia datelor cu
caracter personal conform regulament UE

in situatia in care parintii copilului nu sunt casatoriti, dar copilul a fost recunoscut de tats,
este necesara efectuarea unei anchete sociale .

STIMULENT DE INSERTIE

Termenul de depunere al dosarului este 60 zile lucratoare de la nastere sau de la ultima zi a
concediului de maternitate (post natal); In cazul in care beneficiarul de indemnizatie crestere copil
reia activitatea inainte de implinirea vérstei de 2 ani a copilului, titularul are obligatia s& anunte la
S.P.A.S. COZMENI / A.J.P.1.S. HARGHITA in termen de 15 zile lucratoare de la data reluarii (prin
declaratie pe propria raspundere, insotita de decizia de reluare). Persoanele care fsi reiau activitatea
cu cel putin 60 de zile, inainte de implinirea varstei de 2 ani a copilului, beneficiaza de stimulent de
insertie pana la varsta de 3 ani a copilului, daca in aceasta perioada vor realiza venituri profesionale.
Termenul de depunere a dosarului de stimulent de insertie este de 30 zile calendaristice de la
reluarea activitatii.

Dreptul poate fi solicitat de céatre persoana indreptatitd sau, dupa caz, de reprezentantul legal ori de
mandatarul acestora, Tmputernicit prin procura notariala (cf. art. 17 din H.G. nr. 52/2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor)



1. cerere tip a solicitantului si declaratia
tip a celuilalt parinte

descarca formularul atasat la baza paginii;

2. buletin / carte de identitate

copie si original pentru ambii parinti;

3. certificatul de nastere al copilul
pentru care se solicitd dreptul

copie si original;

4. certificate de nastere (pentru ceilalti
copii, daca este cazul)

copie si original;

5. certificat de casatorie

copie si original;

6. adeverinta eliberatd de angajator

se completeaza in functie de situatie, primul formular reprezinta
adeverintd angajator stimulent mama iar al doilea formular
reprezinta adeverintd angajator stimulent tata;
descarca formularul atasat la baza paginii;

7. decizie de reluare / incetare
activitate decizia de suspendare
activitate conform Codului Muncii

copie si original

8. extras de cont

pentru cei care opteaza pentru plata drepturilor intr-un cont curent
personal sau cont de card, la una dintre urmdtoarele unitati
bancare:
BCR, BRD, CEC, PROCREDIT, ROMEXTERA, TRANSILVANIA,ING,
BANCPOST, ALPHA BANK, OTP BANK, PIRAEUS BANK, RAIFFEISEN
BANK, VOLKSBANK, UNICREDIT TIRIAC.

9. declaratie solicitant privind protectia
datelor cu caracter personal conform
regulament UE

in situatia in care parintii copilului nu sunt casatoriti, dar copilul a fost recunoscut de tata,
este necesara efectuarea unei anchete sociale

ALOCATIE DE STAT (COPII 0 - 18 ANI)

Dreptul poate fi solicitat de céatre persoana indreptatitd sau, dupa caz, de reprezentantul legal ori de
mandatarul acestora, Tmputernicit prin procura notariala (cf. art. 17 din H.G. nr. 52/2011 pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de urgenta a Guvernului nr.

111/2010  privind  concediul

Si

indemnizatia  lunard  pentru  cresterea  copiilor)

1. cerere tip

descarca formularul atasat la baza paginii

2. cerere tip - anexa 1- (pentru
copii nascuti in unul dintre
statele membre ale Uniunii
Europene)

Pentru reprezentantii legali care solicita stabilirea dreptului la alocatie de
stat, conform Legii 61/1993 (republicata) si ai caror copii sunt nascuti in
unul dintre statele membre ale Uniunii Europene sau ai caror copii au locuit
impreunad cu parintii o anumitd perioada in unul dintre aceste state membre,
trebuie completatd si atasata in mod obligatoriu la dosarul de alocatie




anexa nr.1 la Regulamentul Consililui nr.1408/1971.

De asemenea, persoanele care au avut sau au rezidentd in unul din statele membre ale
Uniunii Europene vor prezenta si documentele de rezidenta, in copie.

3. certificat nastere copil - copie si original;

4. buletin / carte de identitate |- copie si original;

parinti - este obligatorie prezentarea actelor de identitate pentru ambii parinti.
5. certificat de casatorie - copie (unde este cazul)

6. hotarare de divort si - copie si original (unde este cazul);

incredintare minor

7. hotarare de incredintare - copie si original (unde este cazul);

pentru copiii aflati in plasament

8. hotdrare judecdtoreasca de |- copie si original (unde este cazu);

adoptie

9. declaratia celuilalt pdrinte |- descarca formularul atasat la baza paginii;

10. extras de cont - In cazurile in care se doreste plata alocatiei in cont curent personal sau
cont de card se va atasa extras de cont de la una dintre urmdtoarele unitati

bancare:
: UniCredit Tiriac Bank;

BRD — Groupe Societe Generale;
Alpha Bank;

Bancpost;

Banca Transilvania;

CEC Bank;

MKB Romexterra Bank;
ProCredit Bank;

Piraeus Bank;

ING Bank;

OTP Bank;

BCR;

Raiffeisen Bank;

Intesa Sanpaolo Bank;
Romanian International Bank;
VolksBank;

Millennium Bank;

Garanti Bank;

Banca Romaneasca;

Credit Agricole;

Banca Comerciala Carpatica;
Credit Europe Bank;

11. livret de familie - copie si original (doar dacd familia detine livret);

12. declaratie solicitant privind
protectia datelor cu caracter
personal conform regulament
UE




