ROMANIA
JUDETUL HARGHITA
COMUNA COZMENI
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA Nr.51 /2020
Cu privire la luare de act de demisia d-lui TODGRAN ZOLTAN administratorul Societatii Comerciale SC

SYLCOTUR SRL de interes local infiintat de pe 1angé Consiliul Local al comunei Cozmeni si
desemnarea d-nei DOBOS MARTA ca administrator, cu caracter temporar

Primarul comunei Cozmeni,Judetul Harghita,

Luand in considerare prevederile Hotrarii Consiliului local Nr.12/2004, prin care s-a aprobat
infiintarea Societatii Comerciale cu raspundere limitatd in care asociat unic este Consiliul local,
Raportul de specialitate nr. 3105/2020 respectiv Referatul de aprobare nr. 3106/2020, Proiectul de
hotdrare nr. 3203/2020 intocmit in acest sens

art.13 pct. c., art.16 din Actul Constitutiv al Societatii SYLCOTUR SRL

Hotararea nr. 61/2018 privind desemnarea administratorului si aprobarea contractului de
mandat al domnului TODORAN ZOLTAN ‘
Luand in considerare demisia d-lui. TODORAN ZOLTAN inregistrat cu nr. 3089/01,09,2020

art. 13772, din Legea societatilor nr. 31/1990, cu modificarile si completarile ulterioare
(4) (4) cCand este un singur administrator si acesta vrea sa renunte la

mandat, el va trebui sa convoace adunarea generala ordinara.

Art. 137~1. - din Legea societatilor nr. 31/1990, cu modificarile si completarile ulterioare
(1) Administratorii sunt desemnati de catre adunarea generala ordinara a
actionarilor, cu exceptia primilor administratori, care sunt numiti prin actul

constitutiv.
art. 196°1 si art.197 din Legea nr.31/1990 privind infiintarea societatilor comerciale , cu

modificdrile si completarile ulterioare,
Legea nr.31/1990 privind infiintarea societ3tilor comerciale , cu modificarile si completirile

ulterioare,
In temeiul prevederilor art. 133, alin. 1, art. 139, art.155 alin.1 lit."e", art. 196, alin. 1, lit. "a" din

Ordonanta de Urgentd nr. 57 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare

HOTARASTE : ,

Art.1 - Se ia act de demisia d-lui TODORAN ZOLTAN , administratorul
Societatii Comerciale SC SYLCOTUR SRL de interes local infiintat de pe langa
Consiliul Local al comunei Cozmeni

Art.2.- Se desemneaza pe d-na DOBOS MARTA, ca administrator al
societatii, cu caracter temporar, pand la organizarea concursului de ocupare a
postului, incepand cu 01.10.2020.

Art.3.-Se aproba contractul de mandat pentru d-na DOBOS MARTA,
conform Anexei nr.1 la prezenta hotarare.,

Art.4. -Cu aducere la indeplinire a prezentei se incredinteazd primarul
comunei Cozmeni si se comunicd la SC SYLCOTUR SRL si la Institutia Prefectului.
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Adoptatd in sedinta din data de 21,09,2020

Cu un numar de 9 voturi ,, pentru” si 1 "abtinere” din numarul total de 11 consilieri in functie



Anexa la HCL nr.51/ 2020
CONTRACT DE MANDAT

Partile contractante
1. S.C. SYLCOTUR S.R.L. cu sediul in comuna Cozmeni sat. Cozmeni nr.200 judetul Harghita

inregistrata la 0.R.C. Harghita sub nr. J19/923/2004, C.I.F. RO 16808496 ASOCIAT UNIC comuna
Cozmeni, reprezentata prin ~ Consiliul Local Cozmeni  si

2. Doamnal DOBOS MARTA, CNP 2810702190442, domiciliat in comuna Cozmeni, sat Lazaresti nr.15
Au convenit incheierea urmatorului contract de mandat/administrare, in temeiul Legii nr. 31/1990
republicat cu modificarile la Zi, in urmatoarele conditii:

Art. 1. Obiectul contractului

Obiectul prezentului contract consta in imputernicirea mandatarului de catre mandant pentru
administrarea societatii in limitele obiectului de activitate al acesteia, fara a incalca legislatia in vigoare si
hotararile adunarilor generale ale actionarilor.

Toate operatiunile pentru care este imputernicit sa le efectueze mandatarul se vor realiza in numele si pe

seama mandantului.

Art. 2. Pretul contractului

Pentru toate operatiunile pe care mandatarul le efectueaza in baza prezentului contract si in limitele
imputernicirii conferite, fara renumeratie.

Art. 3. Durata contractului

Prezentul contract s-a incheiat Pe o durata de 4 (patru), cu posibilitate de prelungire , intrdnd in
vigoare la data de 01.10.2020.

Art. 4. Drepturile si obligatiile partilor

A . (1) MANDATARUL are dreptul la:

- informarea asupra activitatii societatii, avand acces la toate datele, informatiile si documentele
privind operatiunile comerciale ale acesteia;

- substituirea unei alte persoane in executarea in tot sau in parte a mandatului;

- concediu de odihna de 0 zile lucratoare pe an.

(2) MANDATARUL are urmatoarele obligatii:

sa stabileasca directiile principale de activitate §i de dezvoltare ale societatii;

sa stabileasca sistemul contabil si de control financiar si aprobarea planificarii financiare;

sa duca la indeplinire prevederile ORDONANTEI nr. 119 din 31 august 1999, republicat si actualizata,
privind controlul intern si controlul financiar preventive sa convoace adunarile generale, sa organizeze si
sa duca la indeplinire hotararile adunarilor generale a actionarilor;

sa prezinte anual adunarii generale a actionarilor raportul cu privire la activitatea societatii comerciale,
bilantul contabil si contul de profit si pierdere, precum si proiectul de buget al societatii pe anul in curs;
sa asigure tinerea la zi a registrelor societatii, date prin lege in competenta Consiliului de Administratie:
registrul actionarilor, registrul sedintelor si deliberarilor AGA, registrul sedintelor si deliberarilor Consiliului
de Administratie, registrul obligatiunilor;

sa introduca cererea pentru deschiderea procedurii insolventej societatii, potrivit Legii nr. 85/2014 privind
procedura insolventei si de insolvents:

sa duca la indeplinire atributiile primite din partea adunarii generale a actionarilor.

sa nu divulge informatiile confidentiale §i secretele comerciale ale societatii la care are acces in timpul
indeplinirii mandatului, obligatie care se mentine si pe o durata de 2 ani dupa incetarea mandatului;

sa indeplineasca orice alte atributii stabilite prin actul constitutiv, lege sau adunarile generale ale
actionarilor; )

sa se ingrijeasca de buna functionare a societatii, de conservarea patrimoniului;

sa semneze actele de inchirieri de spatii, terenuri, orice alte acte si sa efectueze orice demersuri in
limitele legii si competentele date de Adunarea Generala a Actionarilor si Actul Constitutiv al societatii;
sa-gi indeplineasca mandatul cu prudenta si diligenta unui bun administrator.

B. MANDANTUL are urmatoarele drepturi si obligatii:



a) sa asigure administratorilor deplina libertate in organizarea si gestionarea activitatii societatii, in
limitele prevazute de lege, de actul constitutiv si de prezentul contract;

b) sa plateasca mandatarului toate drepturile banegti convenite potrivit prezentului contract;

c) sa asigure mandatarului drepturile prevazute prin prezentul contract, inclusiv asigurarea conditiilor
corespunzatoare de lucru pentru exercitarea in bune conditii a mandatului;

d) sa repare prejudiciul suferit de mandatar in executarea mandatului, daca acest prejudiciu nu provine
din culpa mandatarului;

e) mandantul este obligat sa plateasca mandatarului remuneratia, chiar si in cazul in care, fara culpa
mandatarului, mandatul nu a putut fi executat.

Art. 5. Incetarea contractului

Prezentul contract inceteaza in unul din urmatoarele cazuri:
- expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;
- revocarea administratorului;
- administratorul renunta la mandat cu termen de preaviz de 30 de zile
- acordul de vointa al partilor;
- intervine un caz de incompatibilitate prevazut de lege;
- decesul sau punerea sub interdictie judecatoreasca a administratorului;
- insolvabilitatea sau lichidarea societatii;
- in alte conditii prevazute de legislatia in vigoare.
5.1) In cazul revocarii sale, administratorul este obligat sa inapoieze societatii toate actele si documentele
detinute in exercitarea atributiilor sale la data expirarii preavizului acordat, potrivit legii.
5.2)Toate actele juridice incheiate de mandatar dupa incetarea contractului sunt nule.
Art. 6. Alte clauze
Forta majora exonereaza partile de raspundere in cazul neexecutarii, executarii necorespunzatoare sau cu
intarziere a obligatiilor asumate prin prezentul contract. Cauza de forta majora va fi comunicata celeilalte
parti in termen de 5 zile de la aparitia ei. Dupa incetarea cazului de forta majora, partea care |-a invocat
isi va relua obligatiile contractuale in termen de 10 zile si va anunta cealalta parte. Daca nu se
procedeaza la anuntarea, in termenii prevazuti mai sus, a inceperii si incetarii cazului de forta majora,
partea care il invoca va suporta toate daunele provocate celeilalte parti prin neanuntarea la termen.
- QOricare dintre administratori va putea solicita directorului general informatii cu privire la conducerea
operativa a societatii.
- la incetarea contractului fostul administrator isi va relua activitatea in cadrul societatii in baza
contractului individual de munca suspendat de drept ca urmare a numirii in functia de administrator, pe
durata prezentului contract de mandat (daca e cazul).
Art. 7. Litigii
Partile convin ca toate neintelegerile privind validitatea prezentului contract sau rezultate din
interpretarea, executarea sau incetarea acestuia sa fie rezolvate pe cale amiabila.
in cazul in care rezolvarea litigiilor nu este posibila pe cale amiabila, partile se vor adresa instantelor

judecatoresti competente.

Art. 8. Dispozitii finale

Prevederile prezentului contract pot fi modificate prin acordul scris al ambelor parti.

Partile vor adapta contractul corespunzator reglementarilor legale intervenite ulterior incheierii acestuia si
care ii sunt aplicabile.

Prevederile prezentului contract se completeaza cu dispozitiile Legii nr. 31/1990 (R), legislatiei aplicabile
societatilor, precum si cu prevederile Codului civil si altor acte normative incidente in materie.

Prezentul contract a fost incheiat astazi, 30.09.2020, in 3 exemplare originale, cate 1 (unu) pentru
fiecare parte contractanta §i una pentru arhivare.

Mandant, i Mandatar,
Comuna Cozmeni prin ; LTI Dobos Marta
Consiliul Local Cozmeni [~ O\ K \

& M

Vil N

X




